以库为家
仓储科：颜杰

    家，是心之所向，念之所在；
库，是身之所处，力之所倾。
以库为家，是对工作的一种热情，对家的一种热爱，也是我在一次企业培训中对讲师提问做出的回答。而这个回答来源于余洪涛重病之际来库，我好奇他为何不在家休养，他告诉我来库里他觉得心里踏实些。
家和房子的区别在于归属感。
[bookmark: _GoBack]仔细想来，我们醒着的时候，大部分时间都是在工作中度过，翻开我们的手机，联系频繁的人大多都是因工作相识，我们给他人的印象，大部分也来自于我们对待工作的态度，甚至于我们后期的成长，大多也来自于工作中的学习和领导同事的教导，粮库和家一样，已经成为了生活中重要的组成部分，而对待工作的心态，能说明一个人的思想，影响一个人的行为，反映一个人的价值，甚至决定一个人的命运。那应该是怎样的心态呢？我觉得至少应该是爱，爱是责任的载体，责任是爱的体现。爱家爱岗并不是一句口号，而一种付出，一种奉献，同时还应该带着夏季般的热情，怀着责任心。
刘院生在一次烘干夜间值班中彻夜未休，推着手推车往返于米厂和烘干车间，搬运了几十包谷壳供给烘干塔以燃料燃烧，确保烘干设备的正常运转，保障收购的进度；黄碧波在周末放假时，每逢下雨都会来库里查看有渗漏的仓房，确保做好了防渗接漏的准备工作，保障储粮的安全；姜永刚在凌晨一两点听闻变压器处烧坏，立刻翻身起床提着灭火器就奔赴过去，直到确保无安全隐患，保障了库区生产安全。他们做的这些事情可能无人知晓，也不会多获取酬劳，出于对工作的热情和生活的热爱，担起那份责任，我相信这样的例子不胜枚举。列夫·托尔斯泰说过：“一个人若是没有热情，他将一事无成，而热情的基点正是责任”。
男人和男孩的区别在于责任心。
入库五年有余，参加的各种会议大多都会提及关于责任心的事情，迎接各种检查出现的大多数问题都是关于责任心缺失的问题。这些状况的出现是因为缺少责任心。责任心是一个人的思想素质、精神境界、职业道德的综合反映，只有责任心，才能让人有坚持的恒心和工作的热情。绝大多数工作都是平凡的、琐碎的，看似简单的工作年复一年的都做，这本身就是不简单，这需要的就是责任心。那么热情呢，是工作的动力，没有动力，工作就难以起色，如同灵感可以催生不朽的艺术，而热情能够创造不凡的成绩。
我们从业时间不等，年龄不同，我们从各自的小家共同的聚集起来组成这个大家。这个大家是否温暖、强韧取决于我们的集体荣誉感。是否以这个大家为荣，直接影响了我们的工作态度，工作热情以及工作责任心。我们大家都富有集体荣誉感，才能让这个大家强盛，而粮库的强盛能使得我们更好的照顾小家。
初入粮库时，我的父亲告诉我，选择的工作决定选择的生活方式，对家庭的态度决定对生活的态度。这是生活的一体两面，就像呼与吸，日与夜。我们都希望家能变得更好，这是我们处于家庭中所担负的责任，所以我们要努力工作。而工作由我们所在的粮库提供，粮库变得强盛，这是我们处于粮库所担负的责任，所以我们要热爱工作。
